
 

NUESTRA VISIÓN. Que nuestros clientes nos elijan como socio que le provea de soluciones  
para el desarrollo de sus profesionales. 
 
NUESTRA MISIÓN. Somos una consultora de gestión de personas que ayuda a nuestros clientes  
a buscar vías de financiación para sus proyectos de mejora, y a implementarlos a través de  
Formación a Profesionales, Talleres de Entrenamiento y/o Actuaciones concretas de Consultoría. 
 
NUESTROS VALORES 
Transparencia con nuestros clientes: Principio básico para la generación de confianza 
Enfoque práctico: Buscamos que nuestra actuación mejore la actividad diaria y los resultados   
de los profesionales con los que trabajamos 
Sencillez: Huimos de complicaciones innecesarias en un mundo ya suficientemente complejo 
Humildad: Así es nuestra manera de afrontar las incertidumbres propias de un contexto empresarial 
 como el actual 
 formacióncontinua 
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        On line y a distancia: 

 
 

MASTER 
Master en Gestión y Dirección de Recursos Humanos 

Master en Asesoría de Empresas: Fiscal Laboral y Contable 

Master en Dirección y Gestión Comercial, Marketing, Publicidad, Comunicación, E-Commerce y Protocolo 

Master en Comercio Internacional 

Master Prevención de Riesgos Laborales (Ergonomía, Higiene y Salud) 

Master en Gestión Ambiental, Calidad y Auditoria para Empresas 

Master en Gestión Integrada: Calidad, Medio Ambiente y Prevención de Riesgos Laborales 

Master en Medio Ambiente y Gestión Sostenible 

Master en Medio Ambiente y Energías Renovables 

Master en Desarrollo Sostenible: Energías Renovables, Agenda 21 y Responsabilidad Social Corporativa 

Master en Gestión Integrada de Comercio Electrónico: Diseño Web, Marketing, Publicidad y E-Commerce 

Master Gestion Integrada: Prevención de Riesgos Laborales + RRHH 

Master en Gestión Integrada: Calidad, Medio Ambiente y Prevención de Riesgos Laborales 

Master en Dirección y Administración de Empresas MBA con las especialidades en Marketing y Dirección Comercial, Dirección RRHH o Medio 

Ambiente) 



 

 

formación continua

mailto:formaselect@cepetconsulting.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

Curso  Duración (horas) 
EXPERTO EN GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 355 
EXPERTO EN DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 255 
EXPERTO DE PLANIFICACIÓN DE PLANTILLAS, SELECCIÓN DE PERSONAL Y SELECCIÓN POR 

COMPETENCIAS 180 

EXPERTO EN GESTIÓN LABORAL 126 
TÉCNICO EN PLANIFICACIÓN DE PLANTILLAS Y SELECCIÓN DE PERSONAL 84 
TÉCNICO EN SELECCIÓN POR COMPETENCIAS 84 
TÉCNICO EN PLANIFICACIÓN DE LA FORMACIÓN, GESTIÓN DE SUBVENCIONES Y e-LEARNING 84 
TÉCNICO EN NÓMINAS, CONTRATOS, FINIQUITOS Y SEGUROS SOCIALES 84 
TÉCNICO EN COMUNICACIÓN EMPRESARIAL (INTERNA Y EXTERNA Y PROTOCOLO) 84 
TÉCNICO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE PERSONAL 100 
TÉCNICO EN GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO EN LA EMPRESA 100 
TÉCNICO EN PLANES DE RETRIBUCIÓN Y COMPENSACIÓN 84 
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ÁREA DE MEDIO AMBIENTE 

Curso  Duración (horas) 
EXPERTO EN GESTIÓN Y EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL  315 

EXPERTO EN TRATAMIENTO DE AGUAS, SUELOS Y RESIDUOS 355 

EXPERTO EN TRATAMIENTO DE AGUAS Y CONTAMINACIÓN DE SUELOS Y AGUAS SUBTERRÁNEAS 225 

EXPERTO EN GESTIÓN INTEGRADA PARA EMPRESAS: ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 Y P.R.L.  365 

EXPERTO EN TRATAMIENTO DE AGUAS, SUELOS Y ATMOSFERA 285 

AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL ISO 14001:2004 Y CALIDAD ISO 9001:2008 120 

TÉCNICO EN CONTAMINACIÓN DE AGUAS Y PROCESOS DE DEPURACIÓN 150 

TÉCNICO EN CONTAMINACIÓN DE SUELOS Y AGUAS SUBTERRÁNEAS 77 

TÉCNICO EN SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD ISO 9001:2008 150 

TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (NIVEL BÁSICO) 77 

TÉCNICO EN CONTAMINACIÓN ATMOSFÉRICA Y ACÚSTICA 77 

TÉCNICO EN SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL (NORMA ISO 14001:2004 Y REGLAMENTO EMAS) 150 

TÉCNICO EN EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL 150 
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ÁREA DE ASESORÍA DE EMPRESAS 

Curso  
Duración 
(horas) 

EXPERTO EN GESTIÓN LABORAL 250 

EXPERTO EN ASESORÍA FISCAL A EMPRESAS 250 

EXPERTO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 600 

EXPERTO EN GESTIÓN DE EMPRESAS 340 

EXPERTO EN DIRECCIÓN FINANCIERA 260 

EXPERTO EN SECRETARIADO EJECUTIVO Y COMERCIAL 550 

TÉCNICO EN NÓMINAS, CONTRATOS, FINIQUITOS Y SEGUROS SOCIALES 80 

TÉCNICO EN DIRECCIÓN FINANCIERA 77 

TÉCNICO EN IMPUESTO DE SOCIEDADES 77 

TÉCNICO EN I.R.P.F. 77 

TÉCNICO EN I.V.A. 77 

TÉCNICO EN GESTIÓN CONTABLE 150 
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ÁREA DE MARKETING Y COMUNICACIÓN 

Curso  Duración (horas) 
EXPERTO EN MARKETING, PUBLICIDAD Y COMUNICACIÓN 350 

EXPERTO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN COMERCIAL Y e-COMMERCE 250 

EXPERTO PUBLICISTA: DREAMWEAVER, PUBLICIDAD Y MARKETING 270 

EXPERTO PUBLICISTA: FLAX MX2004 , PUBLICIDAD Y E-COMMERCE 270 

TÉCNICO EN COMUNICACIÓN EMPRESARIAL (INTERNA Y EXTERNA Y PROTOCOLO) 77 

TÉCNICO EN MARKETING 150 

TÉCNICO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN COMERCIAL 120 

TÉCNICO EN PUBLICIDAD 77 

TÉCNICO EN e-COMMERCE 100 

EXPERTO EN MARKETING, PUBLICIDAD Y COMUNICACIÓN 350 

EXPERTO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN COMERCIAL Y e-COMMERCE 250 

EXPERTO PUBLICISTA: DREAMWEAVER, PUBLICIDAD Y MARKETING 270 
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ÁREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y ENERGÍAS RENOVABLES 

Curso  Duración (horas) 
EXPERTO EN CAMBIO CLIMÁTICO, ECONOMÍA Y DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE 225 

EXPERTO EN SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL DEL MEDIO AMBIENTE 440 

EXPERTO EN ECONOMÍA Y DERECHO AMBIENTAL 140 

EXPERTO EN CAMBIO CLIMÁTICO, ENERGÍA EÓLICA Y CONTAMINACIÓN ATMOSFÉRICA 210 

EXPERTO EN EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL Y  ENERGÍA EÓLICA 230 

EXPERTO EN ENERGÍA SOLAR Y EÓLICA 230 

EXPERTO EN ENERGÍAS RENOVABLES 430 

EXPERTO EN RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA Y PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EN LA EMPRESA 
225 

TÉCNICO EN RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 150 

TÉCNICO EN DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE 80 

TÉCNICO EN ECONOMÍA DEL MEDIO AMBIENTE 77 

TÉCNICO EN ENERGÍA EÓLICA 80 

TÉCNICO EN ENERGÍA HIDRÁULICA 80 

TÉCNICO EN ENERGÍA SOLAR: TÉRMICA Y FOTOVOLTAICA 150 

TÉCNICO EN ENERGÍA DE LA BIOMASA 80 
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ÁREA DE COMERCIO INTERNACIONAL/EXTERIOR 

Curso  
Duración 
(horas) 

EXPERTO EN ASESORÍA INTERNACIONAL  380 

EXPERTO EN COMERCIO INTERNACIONAL  380 

EXPERTO EN COMERCIO INTERNACIONAL, BOLSA Y OPERATIVA BURSÁTIL 620 

TÉCNICO EN MARKETING INTERNACIONAL  100 

TÉCNICO EN LOGÍSTICA INTERNACIONAL  100 

TÉCNICO EN FINANCIACIÓN INTERNACIONAL 100 

TÉCNICO EN CONTRATACIÓN INTERNACIONAL  100 

TÉCNICO EN COMERCIO INTERNACIONAL  100 

EXPERTO EN ASESORÍA INTERNACIONAL  380 

EXPERTO EN COMERCIO INTERNACIONAL  380 

EXPERTO EN COMERCIO INTERNACIONAL, BOLSA Y OPERATIVA BURSÁTIL 620 

TÉCNICO EN MARKETING INTERNACIONAL  100 
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ÁREA DE FINANZAS (BOLSA) 

Curso  Duración (horas) 
EXPERTO EN OPERATIVA EN BOLSA, GESTIÓN DE CARTERAS Y DAY-TRADING 240 

EXPERTO EN ANÁLISIS TÉCNICO, GESTIÓN Y COBERTURA DE CARTERAS 240 

EXPERTO EN DAY-TRADING, GESTIÓN DE CARTERAS, DIVISAS Y MATERIAS PRIMAS 240 

EXPERTO EN ASESORÍA FISCAL Y ANÁLISIS BURSÁTIL 240 

EXPERTO EN CONTABILIDAD FINANCIERA Y ANÁLISIS BURSÁTIL 240 

CURSO SUPERIOR EN ANÁLISIS TÉCNICO Y GESTIÓN DE CARTERAS 160 

CURSO SUPERIOR EN ANÁLISIS TÉCNICO Y DAY-TRADING 160 

CURSO SUPERIOR: OPERATIVA PRÁCTICA EN BOLSA Y DAY-TRADING 160 

CURSO SUPERIOR EN ANÁLISIS BURSÁTIL Y GESTIÓN DE CARTERAS 160 

CURSO SUPERIOR EN OPERATIVA EN BOLSA, MATERIAS PRIMAS Y DIVISAS 160 

CURSO SUPERIOR EN DAY-TRADING, MATERIAS PRIMAS Y DIVISAS 160 

CURSO SUPERIOR EN ANÁLISIS TÉCNICO Y OPERATIVA INTRADÍA 160 

TÉCNICO EN BOLSA Y GESTIÓN DE CARTERAS 77 

TÉCNICAS DE DAY-TRADING Y SISTEMAS AUTOMÁTICOS 77 

TÉCNICO EN OPERATIVA PRÁCTICA EN BOLSA (COMO BATIR AL MERCADO) 77 

TÉCNICO EN DIVISAS Y MATERIAS PRIMAS 77 

TÉCNICO EN OPERATIVA INTRADÍA Y COBERTURA DE CARTERAS 77 

ANÁLISIS TÉCNICO 77 
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ÁREA DE IDIOMAS 

Curso  Duración (horas) 
INGLES NIVEL I  120 

INGLES NIVEL II  120 

INGLES NIVEL III  120 

INGLES NIVEL IV  120 

INGLES NIVEL V  120 

ÁREA DE TURISMO 

Curso 
Dirección de Marketing y Turismo 

Ecoturismo 

Planificación y Ordenación Turística 

Los Espacios Naturales y el Turismo 

Organización y Dirección de Recursos Humanos en Empresas Turísticas 

Dirección de Marketing y Turismo 
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A Medida in-company 
 
 
 
 

Modalidad Presencial: 
 

- Duración: En torno a 16-30 horas en función de las posibilidades de nuestros clientes. 

 

- Contenidos: Contenidos a medida con la posibilidad de reelaborarlos en función de las necesidades y expectativas concretas de 

nuestros clientes y de crear nuevos programas a petición. 

 

- Lugar de Impartición: Tanto en las Instalaciones del cliente como de Formaselect. 
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MARKETING Y VENTAS NEGOCIACIÓN 

Curso Curso 

Marketing, Ventas Y Att. Cliente Técnicas De Negociación 

Marketing Y Negociación Técnicas De Negociación Avanzadas 

Técnicas De Venta Y Habilidades Comerciales Negociación Desde La Programación Neurolingüística 

Marketing Estratégico Negociación Con Proveedores 

¿Vendes O Negocias? El Enfoque Tipológico Negociación Comercial

Comunicación Interna Y Externa En Marketing  

Marketing Inteligente  

Gestión Comercial  

Presentaciones Eficaces  

Técnicas de Venta Telefónica  
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ATENCIÓN AL CLIENTE HABILIDADES 

Curso Curso 

Atención Al Cliente Habilidades Sociales e Inteligencia Emocional 

Atención Telefónica al cliente Habilidades Directivas 

Calidad En El Servicio en la Atención al Cliente Liderazgo Y Trabajo En Equipo 

Atención Al Cliente Y Protocolo Empresarial Dirección de Reuniones 

Gestión de Incidencias Dirección y Motivación De Equipos De Trabajo 

Atención de Quejas y Reclamaciones Gestión del Tiempo y Manejo de Prioridades 

Técnicas de Fidelización Comunicación Empresarial 

 Formacion de Formadores 

 Resolución de Conflictos y Gestion de Incidencias 

 Management Transversal 

 Manejo de Prioridades Y Control Del Estrés 
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ADMINISTRACIÓN, 
CONTABILIDAD Y FINANZAS 

HABILIDADES 

Curso Curso 

Organización Del Trabajo Administrativo Word (nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Técnicas de Redacción Excel (nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Redacción Y Presentación De Informes Access (nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Logística Integral Power Point (nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Protocolo Empresarial  

Contabilidad Básica 

Nuevo Plan General Contable IDIOMAS 
Finanzas Para No Financieros 

Excel Financiero Curso 

Nominas, Contratos, Finiquitos Y Seguros Sociales Ingles (Nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Curso Técnico en IVA Francés (Nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Curso Técnico en IRPF Alemán (Nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Curso Técnico en Impuesto De Sociedades Japonés (Nivel Básico, Medio y Avanzado) 

Fiscalidad Internacional Español para Inmigrantes (Nivel Básico, Medio y Avanzado) 
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NUEVAS TECNOLOGÍAS OTROS RECURSOS 

Curso Curso 

Autocad Ley Orgánica de Protección de Datos 

Project Prevención de Riesgos Laborales 

Java Equipos y Animación 

Microsoft Colorimetría 

SUN Animación en el Punto de Venta 

Macro media y ADOBE Escaparatismo 

LINUX  

NOVELL  

CITRIX  

CISCO  

ORACLE  

LOTUS  

Seguridad Informática  
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NUESTROS SERVICIOS EN GESTIÓN DE SUBVENCIONES 

 
Toda empresa dispone en la actualidad del dinero necesario para formar a tus trabajadores sin necesidad de pasar por los trámites que hasta ahora 

imponía la Fundación Tripartita para la Formación en el Empleo. 
 

Para poder establecer un marco de colaboración, es de vital importancia conocer cuáles son las nuevas fases del proceso, y en que medida Formaselect 

Consulting puede dar apoyo a las mismas. 

 

Este Nuevo Sistema de Formación Continua permite a las empresas recuperar sus inversiones en formación mediante la aplicación de bonificaciones en 
sus boletines de cotización a la Seguridad Social, una vez realizada la formación. 
 

Serán las empresas, de manera individual o mediante su agrupación con otras, quienes establezcan la formación a desarrollar, pudiendo contar con consultoras 

especializadas como Formaselect Consulting para que asuman la organización y gestión del Plan de Formación. 

 

Existen tres modalidades de formación: PRESENCIAL, A DISTANCIA Y ON LINE. De este modo, las empresas pueden escoger la modalidad que mejor se 

adapta a la disponibilidad horaria de sus empleados y a sus variables de producción. 

 

Y recuerda, ¡si no te bonificas, no podrás recuperar tu inversión en Formación! 
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Nuestra metodología 
Nuestra metodología formativa, basada en lo que se ha dado en denominar “Learning by doing”, (aprender haciendo), parte del hecho contrastado de que el 

aprendizaje en el adulto tiene mayor calado cuanto más se le movilice y más experiencias tenga durante la acción formativa. Por tal motivo, nuestros talleres de 

formación se diseñan con un enfoque muy meticuloso: se parte de ejercicios con diferentes niveles de impacto, es decir, de la PRÁCTICA, para desde allí recalcar 

y asentar los conceptos teóricos que se estime oportuno trabajar, TEORÍA. 

 

Para materializar la metodología formativa antes descrita, en nuestras sesiones se usarán diferentes herramientas pedagógicas (trabajos en grupo, role playing, 

pruebas situacionales, estudios de casos, presentaciones, ejercicios sobre situaciones reales, etc.); con ello se pretende, además, potenciar la amenidad de las 

sesiones y, por supuesto, el aprovechamiento por parte de los asistentes. 

 

A fin de que los contenidos que se trabajen en nuestros talleres, sean lo más ajustados posible a la realidad de la empresa cliente, nuestros consultores, desde el 

comienzo de la acción formativa, contrastarán las expectativas y día a día de los asistentes a fin de ajustar los mensajes y prácticas. 

 

Garantías 
Como garantía de calidad y compromiso con nuestro cliente aseguramos que el Consultor/a que imparta la formación tendrá categoría senior (más de 5 años de 

trayectoria profesional), y con experiencia contrastada impartiendo módulos formativos similares y acostumbrado a trabajar con colectivos como a los que va 

destinada la formación. 
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Evaluación de la Formación 
 
Tan importante como la realización de la formación, es comprobar si realmente es efectiva, es decir, conocer la transferencia al puesto. 
 
Existen distintos niveles de evaluación: desde la evaluación de satisfacción típica que se realiza al finalizar la acción formativa, hasta la evaluación de la 
rentabilidad de la formación (en términos económicos). 
 
En Formaselect Consulting, somos conscientes de la creciente importancia que tiene para las empresas que invierten en formación, evaluar si realmente existe un 

retorno de la inversión. Por ello, hemos desarrollado distintos sistemas de evaluación de la formación, en función de las necesidades de nuestros clientes, para 

aplicarlos en cada momento. Pídenos información. 
 

Homologaciones y Reconocimientos 
 
La Asociación Española de Enseñanza Técnico Profesional, la Asociación Nacional de Centros de Formación a Distancia, la Asociación Española de Formación 

On line, certifican, auditan y controlan el profesorado y la documentación empleada en cada acción formativa, con el fin de garantizar la calidad y consecución de 

los objetivos marcados. 
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Contáctanos: 
formaselect@cepetconsulting.com  

Teléfono: 983.118.438  
 

www.formaselect.com  




